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Piano Nazgionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Lstruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei
servigi di istrugione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nunovi lingnaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”, finanziato dall’'Unione enropea — Next
Generation EU

ITTB/2024/2.4/Determinazioni
Numero di repertorio associato al documento come metadato
(DPCM 3.12.2013, art. 20). Data di registrazione inclusa

nella segnatura di repertorio.

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

DETERMINAZIONE N. 160/2024

RETTIFICA conferimento incarichi di Formatore Esperto INTERNO nell’ambito del progetto PNRR
Investimento 3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”- dal titolo “Empowering Skills for the Future”,
Linea di intervento A

Cod. TNIS013001 - M4C113.1-2023-1143-P-29915

CUP 164D23001650006.

Il Dirigente Scolastico

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

la legge provinciale n. 5 del 7.08.2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" e
successive modifiche; Iarticolo 23 prevede che “Il dirigente scolastico adotta i provvedimenti di
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio
dell'istituzione e del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”;

la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” con
particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis;

il capo 1 bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, il quale
disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art.
39 quinquies e ss;

Part. 39 quinquies della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 il quale prescrive che “7. Per lo
svolgimento dei propri compiti istitnzionali la Provincia si avvale prioritariamente del personale dipendente assegnato
alle strutture organizative;”

il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della Giunta
provinciale 18 luglio 2014, n. 1217;

il Decreto legislativo 118/2011;

il Regolamento sulle modalita di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.) per quanto compatibile con quanto
previsto dal decreto legislativo 118/2011 ;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito di riparto delle risorse tra le istituzioni
scolastiche n. 65 del 12.04.2023 in attuazione della linea di investimento 3.1 “INuove competenze e nuovi
lingnaggi  nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
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dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita® del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

CONSIDERATO che lallegato 1 del Dectreto del MIM n. 65 del 12 aprile 2023 quantifica in € 168.134,06 la
somma massima per la realizzazione del progetto;

VISTO  I’Accordo di concessione che regolarizza le procure di attuazione e di finanziamento del progetto
prot. 10596 del 22.01.2024 del Ministero dell'Istruzione e del Merito.

VISTA la propria determinazione di avvio del progetto e di assunzione in bilancio n. 14/2024 del
31.01.2024;

VISTO il progetto dal titolo “Empowering Skills for the Future”, Cod. TNIS013001 - M4C113.1-2023-
1143-P-29915 CUP 164D23001650006

VISTO il Piano finanziario inserito nel Progetto che suddivide le spese secondo le seguenti voci:

Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di € 124.636,55
orientamento per studentesse e studenti

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e € 4349751
di metodologia per docenti

Totale € 168.134,06

VISTE  le DISPOSIZIONI E ISTRUZIONI OPERATIVE per la gestione degli interventi fornite
dall’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'Istruzione e del merito prot. 132935 del 15
novembre 2023;

VISTE  le Spese ammissibili per ciascuna edizione della linea di intervento A;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei percorsi formativi occorre selezionare le figure professionali di
ESPERTI e di TUTOR indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

VISTA  la delibera del Collegio Docenti n. 8 del 23.11.2023 di adesione ai progetti PNRR;

VISTA  la delibera del Consiglio dell'istituzione n. 16/2023 del 28.11.2023 di adesione ai progetti PNRR;

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto formativo occorre selezionare ulteriori figure professionali
di ESPERTO indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno, si procede ad avviare una
selezione interna per le figure in oggetto e nel contempo avviare anche la procedura di selezione
esterna volta ad individuare le stesse figure in anticipo rispetto alla chiusura della selezione interna,
assicurando comunque la priorita nella selezione delle candidature al personale interno, ai sensi
delle vigenti disposizioni che regolano la materia;

VISTA  la propria determinazione n. 98/2024 del 28.06.2024 dal titolo “conferimento incarichi di
Formatore Esperto e Tutor INTERNI ed ESTERNI nell’ambito del progetto PNRR Investinzento
3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)”- dal titolo “Empowering Skills for the Future”;

VISTE  le dimissioni presentate dalla Prof.ssa Silvia Genoveffa Anzalone per il percorso LERNEN AUF
B1- NIVEAU: DEUTSCHKENNTNISSE VERTIEFEN, pervenute tramite pec prot. ITTB-
03/12/2024-0011354 ;
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VISTA  la mancanza di disponibilita da parte della profissa prof.ssa Mariangela Giolito, seconda in
graduatoria per 'assegnazione dell’incarico di esperto, pervenuta tramite pec ITTB-05/12/2024-
0011481;

VISTE  la necessita e urgenza di reperire la disponibilita di un docente ESPERTO INTERNO per il
medesimo corso il cui inizio ¢ previsto nei prossimi giorni;

VISTA  la disponibilita e le competenze della prof.ssa Degasperi, gia selezionata precedentemente con i
requisiti necessari e gia presente nella graduatoria pubblicata con determina n. 27 del 21-03.2024;

determina

di conferite Tlincarico di docente interno per i corso “LERNEN AUF BI1-NIVEAU:
DEUTSCHKENNTNISSE VERTIEFEN” per la durata di n. 25 ore nell’ambito del progetto PNRR
Investimento 3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)” dal titolo “Empowering Skills for the Future”, Cod. TNIS013001 - Linea di
intervento A -  M4C113.1-2023-1143-P-29915 - CUP 164D23001650006 alla prof.ssa CLAUDIA
DEGASPERI in sostituzione della prof.ssa SILVIA GENOVEFFA ANZALONE.

= di autorizzare la stipula di incarichi/contratti mediante scambio di cortispondenza come da normativa
vigente.

» di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica ai sensi della normativa
sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Tiziana Rossi
Questo documento, se  trasmesso in forma cartacea, costituisce copia  dell originale
informatico firmato digitalmente predisposto ¢ conservato presso questa Amministrazione
in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma antografa ¢
sostituita dall'indicazione a stampa del nominative del responsabile (art. 3 D. I gs.
39/1993).

Al sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto di prenotazione della spesa in relazione alle verifiche
di cui all’art. 56 della L.p. 7/1979.

La Responsabile Amministrativa Scolastica

Sebastiana Galeone
Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia dell'originale informatico
firmato elettronicamente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso
questa Amministrazione. La firma antografa ¢ sostituita dall'indicazione a stampa del
responsabile.
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